
 
 

All.B Scheda riepilogativa di valutazione dei titoli per l’incarico di ESPERTO INTERNO  
                                                                

 
 

  
Nota: si valuta il 
titolo specifico di 
livello superiore. 

Punti a cura 
dell'interessato 

Punti a cura 
della 

commissione 

TITOLO DI 
STUDIO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TITOLI 
CULTURALI  

Laurea specialistica o 
di vecchio ordinamento 
(quadriennale o 
quinquennale). 

Fino a 105 - punti 4 
 Da 106/110 - punti 5 
110 e lode - punti 6 

 
 
 

 
 
 
 
 

Punteggio  
Max  

punti 15 
 
 
 
 
 
 
 

 
____________ 

 
Punteggio 

Max 
punti 15 

  

Laurea triennale. Punti 3   
Diploma specifico Punti 3   
Altra laurea Punti 2   
Diploma di Scuola 
Secondaria II grado 
(valutabile in mancanza 
della laurea) 

Punti 3 
  

Corsi di 
perfezionamento 
annuali post- laurea 
universitari. 

Punti 1 per ciascun 
corso 

  

Master Universitari 
congruenti con l’attività 
del modulo 

Punti 1 per ciascun 
anno. 

  

 
Dottorato di ricerca 

 
Punti 1 

  

Corsi di Formazione 
Fortic punto edu 

Punti 0,5 per ciascun 
corso annuale 
(Max 4 corsi) 

  

Certificazioni 
informatiche base Punti 3   

Certificazioni 
informatiche advanced 

 
Punti 1 

  

Corsi Universitari 
- Si valuta un solo corso per 
ogni anno - 

Punti 3 
  

Aver partecipato alla 
formazione sull’uso 
della nuova piattaforma 
GPU 

Punti 1 
   

 

Anzianità di servizio 
nel ruolo di 
appartenenza e 
afferente alla disciplina 
del modulo 
 

Punti 1 
per anno 

d’insegnamento 

Punteggio 
 Max  

       punti 10 

  

ESPERIENZE 
DIDATTICHE 

Progetti gestiti con 
Fondi Europei e/o 
Ministeriali (Attinenti) 
- Si valuta un solo corso 
per ogni anno - 

Punti 2 
Punteggio  

Max 
punti 10 

  

 Attività di docenza in 
tematiche afferenti al 
modulo (max 3 
esperienze) 

Punti 1  
  

   
TOT. 

   

 
 
Data____________________                                                 Firma___________________________________ 


